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●●沧州市市政公司与本报合办
■ 热线：0317-3041450
■ 官网：www.czshizheng.com

沧州市市政工程股份有限公司（以

下简称市政公司）新形势下采取丰富的

方式，打破局限，大步“走出去”，大方

“请进来”，全力提振企业发展信心，为

企业发展注入新动能。

俗话说，“一人计短二人计长”。不管
什么事物，都存在多个因素，或者多种变
化。一个人的能力是有限的，即使是长时
间沉浸在同一个领域里进行研究，也可能
会忽略掉一些信息，有的时候这些忽略掉
的信息可能会起到决定性的作用。

为了更好地提高知识技能的学习进
步效率，市政公司以开放的姿态“请进来”
同行业企业家、科研院所、专家学者等来
公司考察交流，取长补短，实现知识、技能
的快速提升。

近日，北京建筑大学土木与交通工程
学院院长季节、教授索智、博士陈浩到市
政公司考察交流。

院长季节一行首先参观调研了市政
公司建筑材料循环利用基地，详细了解基
地建设情况、主要机械设备、生产工艺及
产品等。他们随后参观了年处理能力200
万吨的华北地区规模最大、工艺最先进的
建筑垃圾、装修垃圾综合处理生产线，对
公司在建筑垃圾再生利用技术领域持续
开展的科技研发、成果转化以及建立的一
体化集约协同生产线给予高度评价。

之后，院长季节一行参观了市政公司
开发的弘信里项目，了解了项目建设和整
体规划布局，体验了低密度绿氧健康叠墅

院落的设计理念。
随后，双方在市政大厦5楼会议室围

绕建筑固废及工业固废的沥青混合料路
面关键技术及工程应用、住建部建筑垃圾
资源化工程技术创新中心建设等问题进
行了深入全面的交流。

季节长期从事路基路面结构与材料
研究，针对道路建设中固体废弃物堆积，
生态环境破坏，资源稀缺等环境、社会问
题，开展了固体废弃物高效循环再生利用
技术、节能减排沥青材料开发与应用技
术、长寿命耐久性道路设计等基础性科学
问题的研究。

她先后承担国家级、省部级科研课题
30余项，获国家科技进步二等奖 1项，省
部级科技奖励10余项，发表论文90余篇，
出版专著 3部，获授权发明专利 30余项。
此外，她还荣获国家级人才项目领军人
才、“首都劳动奖章”、北京“最美科技工作
者”等荣誉。

季节表示，将共享京津冀协同发展战
略机遇，进一步加强交流合作，充分发挥
双方优势，推动“产学研用”深度融合，促
进建筑固废和工业固废再生利用等绿色
低碳技术成果转化落地，加快形成新质生
产力，实现高质量发展。

近日，台湾建筑与永续规划研究所教
授张家瑞、圣东营造股份有限公司董事长
杨博森，来到市政公司考察交流。两位客
人到温拌沥青混合料生产现场，详细了解
了温拌沥青混合料的生产过程，重点就温
拌沥青发泡设备及工艺进行了交流。

之后，他们先后前往化工路、永济路
实地查看工程现状。

化工路是市政公司2010年应用泡沫
沥青温拌技术修建的第一条路，历经 14
年的运行，道路状况良好，没有出现“路面
病害”。

永济路是市政公司承建的河北省首
个获得国家优质工程奖的市政类项目，应
用了建筑垃圾再生利用、泡沫沥青温拌等
具有国际先进水平的绿色低碳环保新技
术。两位客人对建成道路的状况给予高度
认可。

为了更全面地了解泡沫沥青温拌技
术，两位客人到温拌沥青混合料摊铺现场
参观，对采用温拌沥青发泡工艺生产的混
合料进行路面摊铺的效果给予了高度的
评价。

承德市公路养护事业发展中心党委
书记于泾泓、河北德道汽车科技股份有限
公司董事长赵金豹等企业领导，先后到市

政公司考察交流，对市政公司的企业管
理、文化建设及建筑垃圾深度资源化利用
技术、泡沫沥青温拌技术、沥青路面再生
技术三项具有国际先进水平的绿色低碳
环保新技术给予高度关注和评价，也为未
来的合作打下了基础，希望互通有无，实
现共同成长。

“请进来”通过来自专家、学者、企业
领导人的考察交流，让市政公司员工了解
先进技术，明确公司当前所处的发展水
平，启发员工思路。市政公司始终敞开大
门，欢迎八方宾朋沟通交流，取长补短，共
同发展。

“走出去”和“请进来”使理论与实践
相结合，相互辅助、相互印证、相互促进，
进一步激发员工的发展意识和发展动力，
识别顾客需要，满足顾客需求，提高顾客
满意度，更好地与市场接轨，让企业在市
场经济大潮中站稳脚跟，得到更好的发
展。

发展任重道远，使命重任在肩。面对
当前日益激烈的竞争，“市政人”将丰富形
式“走出去”“请进来”，完善知识体系，转
化学习成果，提升个人能力，推动企业发
展强起来，以硬肩膀挑起发展硬担子。

魏丽

“请进来”赋能互促

所谓“走出去”就是走出书本、走出企
业，到其他地方参观学习，在参观、研讨中
提升自己。“读万卷书、行万里路”说的就
是这个道理。

市政公司作为施工企业，历经 66周
年的发展，正向着做大做强的目标不断迈
进。

多年来，市政公司高度重视对外交流
学习，先后派出三批人员赴美国交流学
习；董事长吴英彪带领管理人员赴荷兰、
奥地利、澳大利亚等国家学习交流；员工
们在国内、省内的交流学习更是数不胜
数。“市政人”在大胆地走出去，学习别人
之长，分享个人收获，促进共同成长。

近期，为了激发市场活力、提振发展
信心，促进市场化改革全面深化，进一步
落实公司“市场化改革全面深化年”活动
主题，市政公司试验室先后赴许昌胖东
来、河南省国安建筑工程质量检测有限公
司、义乌国际商贸城参观学习。

在胖东来，考察人员以如何以顾客为
中心、更好地服务顾客为目的。在参观学
习中，考察人员不断感受到胖东来的企业
文化、服务水平、商品价格、购物环境。考
察人员深挖服务细节，同时思考胖东来的
精细化管理与“工匠精神”。

在河南省国安建筑工程质量检测有
限公司，考察人员主要针对其试验室整体
情况、人员激励政策、管理体系经验、市场
情况及市场开拓办法，进行了参观学习和
交流。

在义乌国际商贸城，考察人员主要针
对其从鸡毛换糖，到五个区312万平方米
的国际商品城的发展历程，其不断改革、
大胆创新的精神进行了学习。

考察结束后，参与考察的人员把所见
所闻归纳整理，总结参观每个地点的感
受，并对标岗位职责，明辨思考，让参学体
悟进行致用转化，在市场开拓上把握市场
动向、拓宽视野、大胆创新、敢于实践、持

续改革、更新观念，让业绩更上一层楼。
“走出去”学习先进企业，使员工转变

工作思路、调整工作模式，公司围绕服务
顾客、提高顾客满意度、提高业务水平和
创新能力做文章，抓好人员队伍建设，紧
跟市场需求新形势、企业发展新需求，提
升自我发展的信心，为公司的高质量发展
聚力蓄能、固本培元。

“走出去”不仅学习别人先进的地方，
也分享自己的优秀成果。近期，中国施工
企业管理协会质量工作部署会在厦门隆
重召开，市政公司总工程师石津金受邀在
大会上以“小活动发挥大能量、微引擎助
推大发展”为题，分享了市政公司质量管
理小组及信得过班组建设活动经验。

石津金从质量管理小组活动及班组
建设的重要作用、如何高质量开展活动、
总结与展望三个方面，进行了介绍分享。

石津金全面总结了市政公司按照“戴
明循环”“求实、真实、扎实、务实”开展活

动的全过程。她提出质量管理小组活动和
质量信得过班组建设活动是组织绩效的
仪表盘、团队凝聚的胶结剂、选拔人才的
镜子、降本增效的加速器、发现问题的诊
断仪、孕育人才的摇篮、解决问题的橡皮
擦、质量意识的播种机。她的总结既有宏
观高度，又有微观深度。

石津金对群众性质量管理活动的深
刻认识、丰富的管理和现场经验分享，得
到了协会领导的高度认可及参会人员的
一致好评，现场掌声不断。石津金再次受
邀在今年的“工程建设行业质量管理小组
活动高质量发展大会”上进行经验分享。

市政公司在“走出去”学习别人优秀
经验的同时，也分享个人优秀成果，互相
启发，寻找出一条更为便捷、更为科学、更
为有效的市场化解决之路，推动公司高质
量发展。

“走出去”学习提升

“走出去”“请进来”

市政公司多措并举提升企业发展新动能

市政公司总工程师石津金在中国施工企业管理协会质量工作部署会上分享工程建设经验市政公司总工程师石津金在中国施工企业管理协会质量工作部署会上分享工程建设经验
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车间操作工，男女不限，年龄50岁以下，工资
2800-3200元；三轮车、汽车送货工，工资5000元起。
联系电话：15511750909，13303176626代女士

餐具消毒厂
招 聘


