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不停歇去串联文字的记忆，写作的磁场直达心灵的正极。 ——战芳
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基
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崔新宇

河北省作家协会会员，《中国报
告文学》特邀作家。著有散文集《默写
幸福》《印之魂》《亲亲我的宝贝》。“沧
州作家”编辑。

·语丝

荣誉的背后
□崔新宇

原 点
□张艳

张艳

中国自然资源作家协会会员，河北
省作家协会会员。中国自然资源作协签
约作家，中国地质大学（北京）驻校作家。
“沧州作家”编辑。

壬寅年春天，我第一次走进中国燃气
沧州经营管理集团（以下简称中燃），见了
很多人，听了很多话，感受了很多事，开始
为中燃写第一篇文字，题目定为《走进中
燃》，到后面接下来的《用一种精神奠基》

《责任感的最佳呈现方式》，一篇比一篇写
得长，总是写不完，限于版面只得停笔。中
燃成了我的一个老朋友，我关注着她的发
展，她的每一次呼吸，她的每一个脚印，她
跨出的每一步。

又是芳菲三月，时间的秩序似乎回
到了原点，写中燃的一年时间里，感慨很
多，而中燃也在日新月异，一项切切实实
关乎民生幸福的事业上高标准起步、大
踏步前行，“起步就是冲刺、开局就是决
战”。

一个好的企业需要日日新，月月新。
我喜欢翻读他们的公众号，在一篇篇文章
里体悟她的成长，她的变化，她的责任和
担当。《砥砺前行勇担当 勠力同心谱新
篇》《海兴中燃：安检工作进行时》《中燃员
工高功升获河北省住房和城乡建设厅感
谢信》是最近三篇点击量超高的文章。中
燃人的专注、专业与奉献值得其他企业的
领导者和员工深思体味。

2022年，作为安全生产专项整治三
年行动的收官之年，可谓关键之关键。国
务院安委会部署城镇燃气安全排查，中
燃组织开展了多轮次、全方位的燃气安
全暗访和检查工作，领导带头迎难而上，
在河北省燃气安全“百日行动”中不辞辛
劳，坚持一线作战，体现出良好的工作作
风，每一位员工都以主人翁的精神身体

力行。
在《责任感的最佳呈现方式》里我记

录下了南皮、海兴、吴桥、肃宁、黄骅、泊
头、盐山、东光、河间、献县十个县市片区
部分工作的片段，美丽的中燃人用他们实
际的行动践行着中燃“华北豹”之精神。这
篇文我几乎没有一句华美的词藻，只是一
字一句如实陈述他们的一些日常，甚至都
是不足为道的小事，没有轰轰烈烈，却胜
似有千军万马驰骋。

发生在员工们身上的这些小事，仅仅
是中燃发展历程中的一个个“节点”，抑或
是那些曾经令人瞩目的伟绩中的几朵“微
澜”。但许多场景犹如亲历的现场事件，既
有下接“地气”之勤，也有上达“天宇”之
望。

“在中国燃气沧州经营管理集团调度
室的安全生产标示牌上，横横竖竖的网格
线错落有致，上面闪耀着一颗颗闪亮的金
星，这是一片璀璨而丰富的世界。让我们
走进他们，拾取其中的十颗珍珠，予知之
者重温、不知者寓目”。

记得当时写完《责任感的最佳呈现方
式》，因为文字平平，很不满意，开头都不
知怎么来呈现，我是多么渴望，让他们有
一个漂亮的开场白。

时间之“经”和事件之“纬”，呈现在纸
上时，这些人，这些事，这些场景立刻活龙
活现，一一铺陈开来。

时间之“经”和事件之“纬”交相呼应，
企业凝聚出的力量就凸显出来了。优秀的
企业大抵是这样，最懂得给员工留出余
地，让他们自己慢慢在境界中提升，领悟

成就之美，完成人格上的魅力升华。
变在当今，赢在未来。近几年，熟悉中

燃的人发现，中燃有一个变化，就是和政
府和人民交流的话题越来越多，涉及长远
战略越来越多，越来越为民生着想。

2022年，企业在集团及区域的帮扶
指导下、在全体干部员工的共同努力下，
在回款、气价倒挂补贴、中央奖补资金的
足额拨付、保供气量的落实上取得突破性
进展；沧州市各级政府对中燃在保民生用
气、保社会稳定、保安全生产工作中的付
出，由抵触改变为理解和支持。

除夕夜，全家欢聚的时刻，中燃却有
一群人依然默默的坚守在岗位上，精准落
实各项供气保障措施，客服人员以最优质
的服务解决问题，抢险员工以最快的速度
提供高效服务，帮助用户解决用气问题，
护全市人民春节用气无忧，确保全市人民
吃着“热腾腾”的饭菜，度过一个“暖洋洋”
的新春佳节。

舍小家，为大家。这不正是中华民族
历经沧桑而始终保持强大的生命力、创造
力和凝聚力的精神象征。

我一直有一个猜测，经营企业久了，
领导者是不是在性格上会发生转变，变得
体洁性贞，变得刚毅果敢。不管是女性还
是男儿，抗击外界的不利因素是不是异于
常人。“不管遇到多大的坎，中燃人初心不
变，拓市场、理气价、抓回款、保安全、稳运
营、强效益、促发展。”一次内部文化大讲
堂上，中燃总经理许伟红这样为大家鼓
劲。

视野决定高度。通过这些年的摸爬滚

打，除了总经理许伟红自己谈到工作中的
经验和办法，对她的心理人格和为人的态
度、处事的立场有深远影响。对她现在从
事行政管理工作，我另外想到了一个好
处，就是为她心灵的阶梯铺设了一座坚实
的桥基，即打底子非常坚固。这个打底子
的基石，便是她的工作经历给她带来的管
理经验，而且这种经验是身历心受的直接
的感性经验，绝非来自书本的间接的抽象
知识可比拟。

光风霁月之人面对的是无边无涯的
世界，清朗俊伟的人格通达无穷无尽的远
方。

像这样的来自亲身锻炼和直接的感
性经验，对一个从事行政管理者来说，多
么宝贵。不管社会怎么变化，亲历的底
色，这种在摸爬滚打中积淀形成的经验
系统，是一个强大企业的基因，更是它的
原点。

一步万里阔，一起向未来。中燃正欣
然打开大门，引领沧州市场，辐射全国，通
达世界。期待中燃独立不改，周行不殆，拥
抱变革，再续辉煌。

从一条路说起。
它是一条路，是一条标杆之路，一条

荣誉之路。
看上去跟其他的柏油道路没有什么

不同，黑漆的路面笔直宽敞，一尘不染的
分道栏杆，白得耀眼的交通分割线。因为
新，所以干净，没有坑洼和瑕疵。当你了
解了它蕴含的高科技含量后，才知道这
些都是对这条路浅表的认知。那一张张
荣誉证书，一尊尊玻璃奖杯告诉我，它是
一条令市政人骄傲的路，一条令沧州市
骄傲的路，一条凝结了铺路人汗水和智
慧的路。

它就是永济路，沧州的一条环城主干
路。全长8公里，跨越京杭大运河，横穿京
沪铁路，连接沧州市老城区、新城区及开
发区三个区域。

重修前，永济路狭窄简陋，经常堵
车积水，路边环境杂乱不堪。在经济繁
荣发展的今天，已经无法满足这座城市
的交通便利需要，提升改造工程被提上
日程。

一条路，不单纯是一条路，沿线与
17 条主次干路相交，包括了道路、排水
和桥梁。永济路的改造牵扯着道路两侧
老旧居民区、商业门市等建筑的征拆，
以及老旧建筑外观风貌的改造，包括停
车系统，沿街单位围墙和院内绿化，沿
途景观绿化及游园建设等。所以，修这
条路的意义还担负着沧州文明城市形
象的责任。它不但是一项路线长、难度
大的交通工程，还是一项济世安民的民
生工程。

2019年9月，沧州市市政公司以义无
反顾的决心和勇往直前的信心接下了这
块“硬骨头”。

工程尚未开始，市政公司董事长吴英
彪就定下了目标——争创“国优”。而“国
优”可不是简单的一个奖项，它是多少企
业“望其项背”的荣誉啊！它需要实体质
量，科技创新，绿色施工，智慧建造等多项
指标考核，每一项都占一定的比率，达不

到分值根本没有资格去评优。要求之严
格，指标之高难常令人望而却步。市政公
司是用实力拿下的这个工程，他们具备并
且超越了重修这条路的施工能力和技术
水平。

说起这条路不能不提及一个人——
石津金。她是市政公司的总工程师，今年
的全国人大代表，一个年轻却资历深，在
工作岗位上兢兢业业深耕精种的代表人
物。

一个和暖的春日，去市政公司采访，
正赶上一个小小的盛会。说它小，因为这
是一个简短的只有十几分钟的会议；说它
是盛会，是因为有鲜花，有掌声，激荡人
心。它就是公司为石津金专门召开的一个
欢迎会。“欢迎人大代表石津金同志载誉
归来”的横幅烘染了一个庄重又鼓舞的气
氛。

总工程师负责工程技术，质量管理及
科技研发等工作，代表的是公司最高技术
水平；当选全国人大代表，是工作业绩和
参政议政能力的叠加。眼前的石总谦逊干
练，言之有物，令人肃然起敬。

她说，“我很幸运，因为我选择了市
政公司，因为董事长的能力和人品。没
有董事长和公司的培养，真的不敢想
象，我能作为全国人民代表走进人民大
会堂。”

我知道董事长是多年的省政协委员，
提交过许多专业的高质量提案。我曾问
他：参政议政方面，您是公司里的最高代
表，这次推送全国代表为什么不是您？他
脱口而出：石总比我优秀！那一刻，我对这
位董事长原有的谦逊儒雅的印象，又多出
了一条‘胸怀与格局’来。如果心胸如溪，
怎么会有海一样的事业？董事长便是心胸
如海的那种人。

一个有格局有能力的领导，碰到一个
努力敬业的员工，是不是也是公司的幸
运？

这条路也是幸运的。它一共应用了
“建筑业十项新技术”中8大项17子项，以

及具有国际先进水平的6项创新技术，52
项环保措施，还用市政自主研发的“沥青
路面智能化管理系统”等前沿数字技术创
建了自己的智慧工地。可以说，这条路集
中了目前最先进的设计理念，最精湛的施
工质量和最新的环保技术以及绿色智慧
的管控。

说起这些，石津金如数家珍。我说：
“您的头脑里得藏了多少专业知识？”石总
笑：“董事长才是公司最具权威的技术专
家，我们这个技术团队是他一手带出来
的。我遇到问题就去找董事长，他才是我
们的主心骨。”

在施工一线，时常看到一个高高瘦
瘦的身影，他就是市政公司董事长吴英
彪。只要有空，他就戴了安全帽去工地。
他和工人们一起干活，一起蹲到地上吃
盒饭，遇到急难险重的问题，现场拍板
解决。“董事长是一个责任心极强的领
导，沧州市大街小巷的管道情况都装在
他的脑子里。他视质量为生命，提倡工
匠精神，并身体力行，率先垂范。他既是
领导，又是师傅。无论是从专业技术，还
是个人修养或领导力，都是太值得员工
尊敬的一位好领导！”石总发自内心地
说。

一个有工匠精神的领导，顺理成章带
出来一批有工匠精神的员工。

这条路修了整整450天，几乎所有参
建人员都日夜奋战在一线。那些没黑没白
热火朝天的场面像一枚枚印章，刻在石津
金的脑海里。她说，这条路是大家用铁军
精神拼下来的。

项目经理张士雷、吴卫、张海新，
全都身穿工作服头戴安全帽、肩膀搭
条毛巾守在工地。开工前白白净净的
一张脸，工程结束后，全爆皮了！黑里
透着红，只有开心大笑时才露出一口
雪白的牙齿。尤其那张张海新深夜往
工程车旁一蹲啃冷馒头的照片，让人
瞬间泪目。

我说：“你去工地吗？”石总笑：“当

然。”研发成果要转化应用，研发人员
必须跟踪到位适时调整，重要的节点，
她会亲自和工人们一起干。有人给她
拍 下 了 一 张 半 夜 十 二 点 站 到 摊 铺 机
上，戴着安全帽做记录的照片。她说她
很自豪。

石津金和爱人同在市政公司工作，几
乎没歇过一天，孩子全权托付给了爷爷奶
奶。因为忙于单位的事，所以忽略了家里
的事，对家她充满愧意。但她爱公司，爱这
份职业。“能获得这么高的国家荣誉，所有
的付出，值了！”说起这个大奖，她激动万
分。

仲春三月，万物向荣，北归的大雁传
来佳音：“沧州市永济路提升改造工程”斩
获国家级工程质量大奖。公司要举行一个
庆典，正赶上永济路工程获奖，可谓双喜
临门。3月 29日，渤海酒店内，鲜花满堂，
嘉宾如潮。“市政公司成立66周年暨荣获
国家优质工程质量大奖”两个庆典合二为
一。掌声雷鸣，市政1000多名员工为之雀
跃欢呼。

这是值得铭记的一刻。66年，市政人
从没有停下过脚步，每一条路，都留下过
他们走过的足印；每一个足印，都是一段
精彩的历史。它映照着一个公司的壮大与
成长，承载着市政人的果敢与担当，诉说
着66年的艰辛与辉煌。

历史是一本书，市政是一本书，它是
一本市政人用拼搏与奉献、智慧和责任，
用工匠精神完美涂画的能载入历史史册
的书籍。


